— -

S ——

Od 1 czerwca 2004 r.
obowigzujg zmiany

w rzadowym programie
»1. praca”. Sa one
bezposrednia
konsekwencjg zmiany
rozporzgdzen prawnych
dotyczacych polityki
zatrudnienia. Stara
ustawa ,,0 zatrudnieniu
i przeciwdziataniu
bezrobociu” z 1994 r.
Zostaje zastapiona nowa
— ,,0 promocji
zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy”. Nowe
rozwigzania dajg
mozliwos¢ skorzystania
z atrakcyjnych programoéw
pomocowych duzo
wiekszej grupie
bezrobotnych.

programu , 1. praca” znika poje-
cie ,absolwent” na rzecz ,bezro-
botnego do 25. roku zycia”. Status
absolwenta posiadaly osoby, ktére
w okresie do 12 miesiecy od dnia
okre§lonego w dyplomie, $wiadec-
twie lub innym dokumencie potwier-
dzajacym ukoficzenie szkoly (ponad-
podstawowej, ponadgimnazjalnej,
wyzszej) lub w  zaSwiadczenin
o ukonczeniu kursu nie podjely za-
trudnienia. ,Bezrobotnym do 25. ro-
ku Zzycia” jest praktycznie kazda oso-
ba nie posiadajaca pracy, ktéra spel-
nia limit wieku.

Zmiany dotycza takze stazy. Sta-
ze, do tej pory zarezerwowane tylko
dla absolwentéw, obecnie sa forma
duzo powszechniejsza. Mogg z niej
skorzystaé wszystkie osoby bezro-
botne do 25. roku zycia, (a w wyjat-
kowych przypadkach limit wiekowy
zostaje podwyzszony do 27. roku Zy-
cia — wtedy kiedy bezrobotny ukon-
czyl edukacje miedzy 25. a 26. ro-
kiem zycia, nie uplyneto od jej za-
koficzenia 12 miesiecy i nie ukon-
czyl 27. roku zycia), ale takze,
w my$l 49 artykulu ustawy — bezro-
botni powyzej 50. roku zycia i dlu-
gotrwale bezrobotni.

Zmiany

W programie ,,1. praca”

Do tej pory &cisle byly okreslone
gérna i dolna granica czasowa od-
bywania stazu — od 3 do 12 miesie-
cy. Obecnie jest to w dalszym ciagu
maksymalnie 12 miesiecy, ale dolna
granica zostala zniesiona.

Nowoécia jest takze mozliwosé
uzyskania urlopu podczas odbywa-
nia stazu. Sg to dwa dni za kazde
przepracowane 30 dni stazu. Wazne
jest, iz podczas urlopu stazysta nie
jest pozbawiany $rodkéw finanso-
wych. W tym czasie nalezy mu sie
stypendium stazowe. Jego wysokosé
nie ulegla zmianie. Jest ono odpo-
wiednikiem kwoty zasitku dla bez-
robotnych — 504,20 z.

W ustawie znalazl sie zapis dajgcy
mozliwosé skorzystania z nowej for-
my aktywizacji zawodowej. Jest nig
przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy. Forma ta jest bardzo zblizona
do zasad, na jakich odbywaja sie sta-
ze, jednak jej zaletq jest fakt, ze roz-
szerza ona grupe osob, ktére moga
z niej skorzystaé, Sa to bezrobotni do
25. roku Zycia, bezrobotni bez kwali-
fikacji zawodowych, diugotrwale
bezrobotni, bezrobotni powyzej 50.
roku zycia, bezrobotni samotnie wy-
chowujacy co najmniej jedno dziec-
ko do 7. roku zycia, a takze bezrobot-
ni niepelnosprawni — art. 53 pkt. 3,

Punkt ten dotyczy dwéch katego-
rii bezrobotnych: bezrobotnych do
25. roku zycia i bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych. Warun-
kiem skorzystania z pomocy jest
podjecie nauki do 6 miesiecy od mo-
mentu zarejestrowania si¢ jako oso-
ba bezrobotna w Powiatowym Urze-
dzie Pracy. Podnoszenie kwalifika-
cji lub poziomu wyksztalcenia musi
odbywaé sie w systemie wieczoro-
wym lub zaocznym. Oscbom tym
przyznawane jest stypendium w wy-
soko$ci 40% zasitku dla bezrobot-
nych. Stypendium ustawowo przy-
znawane jest na okres 12 miesiecy,
jednak starosta moze je przediuzyé
az do ukoficzenia nauki zgodnie
Z programem nauczania — art. 50

ustawy.

Kontynuowane sg zwroty za do-
jazdy do miejsca pracy lub nauki, je-
zeli osoba bezrobotna zostala skiero-
wana przez urzad pracy poza miej-
sce swojego zamieszkania. Podobnie
refundowane sg koszty zakwatero-
wania, jezeli dojazd tam i z powro-
tem zajmuje wigcej niz trzy godziny
i osoba zamieszkuje w tym czasie
w wynajetym lokalu, np. w hotelu.
Warunkiem w obu przypadkach jest
uzyskiwanie wynagrodzenia nie
przekraczajacego wysokoéci 200%
minimalnego wynagrodzenia.

Nowodcig jest tresé art. 61, ktéry
méwi o tym, Zze osobom bezrobotnym
samotnie wychowujacym co naj-
mniej jedno dziecko do 7. roku zycia
mogg byé refundowane koszty opieki
nad dzieckiem w sytuacji, jezeli oso-
ba ta podejmie zatrudnienie, zostanie
skierowana na staz lub przygotowa-
nie zawodowe. Z tej formy pomocy
moga skorzysta¢ osoby bezrobotne,
ktérych dochdd na jednego czionka
w rodzinie nie przekracza wysokosci
kryterium dochodowego i udoku-
mentujg poniesione koszty.

Na pewno bardzo dobrg wiado-
moécig dla przysztych przedsiebior-
cow pragnacych skorzystaé z dru-
giego elementu programu ,1. pra-
ca”, ktérym jest samozatrudnienie,
bedzie fakt, iz istnieje mozliwoséé
skorzystania z pomocy finansowej
na zalozenie wlasnej firmy. Nowa
ustawa zastgpila niskooprocento-
warne pozyczki na zalozenie dziatal-
noéci gospodarczej bezzwrotng do-
tacja. Nowoscia w ustawie jest tak-
ze fakt, i7 istnieje mozliwoéé zrefun-
dowania przez urzad pracy kosztéw
obstugi prawnej i doradczej zwigza-
nej z jej zalozeniem. Refundacja
moze dotyczy¢ maksymalnie 80%
udokumentowanych kosztéw, kwo-
ta ta jednak nie moze przewyzszaé
wysokosci jednego przecietnego wy-
nagrodzenia. Z tej formy mogg sko-
rzysta¢ wszystkie osoby pozostajace
bez pracy, a nie tak jak to bylo do tej
pory — tylko absolwenci.
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